
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM POSTOS DE SERVIÇOS DE COMBUSTÍVEIS E 

DERIVADOS DE PETRÓLEO NO ESTADO DE PERNAMBUCO 

CNPJ: 04.875.364/0001-76  

FUNDADO EM 15/12/2001 Rec. Em 08/01/2007 
SEDE: Rua São João, 367, - São José – CEP: 50020-150 - Recife – PE Tel. (81) 3048-8400 E-mail: sinpospetrope@hotmail.com 

Sub-Sede em Caruaru: Rua Benjamin Larena, 132 – Divinópolis Centro – Caruaru - Tel: (81) 3721-3711 

Sub-sede em Garanhuns: Rua Manoel Ouro Preto, 59 – São José Tel. (87) 3761-4852 

Sub-Sede em Carpina: Av. Agamenon Magalhães, 388- 2º Andar- Sala 2 (Centro) Fone: (81) 3621.4325 

Sub-Sede em Serra Talhada: Rua Neco Maranhão, 203- São Cristovão – CEP: 56903-630 - Serra Talhada Tel: (87) 3831-5974 

SEDE em Petrolina: Av Governador Nilo Coelho,153 – Gercino Coelho - Petrolina CEP 55010-480 Tel. (87) 3861-5347 

 

TABELA ENTROU EM VIGOR DESDE O DIA 01/01/2022 A 30/04/2022 

 

JANEIRO A ABRIL REAJUSTE DE 7,16% E MAIO A DEZEMBRO MAIS 3% TOTALIZANDO 10,16% 

 
OBSERVAÇÕES:  

1. O adicional de insalubridade será de grau médio (20%), calculados s/ o piso da função. 

2. O adicional noturno é devido pelo trabalho realizado no horário de 22:00as as 05:00 da manhã ou até o término da jornada. 

3.  Fará jus ao adicional de periculosidade no percentual de 30% (trinta por cento) o empregado que exercer suas atividades em local cuja distância for inferior a 7,5 metros do bico estendido da 

bomba de abastecimento (NR 16). 

4. O aumento para as demais funções, inclusive as administrativas, é de 10,16%, sob as mesmas condições de pagamento, isto é, 7,16% a partir de 1º de Janeiro, e a diferença a 

partir do dia 1º de maio. 

FUNÇÃO SALÁRIO PER(30%) ADC(20%) JANEIRO A 

ABRIL 

H. NORMAL HORA50% Q. CAIXA T. VENCIMENTO C. BASICA DESC.SOCIO 

GERENTE 1.956,29 586,88 ******** 2.543,17 11,56 17,33 ******* 2.543,17 150,00 55,68 

CHEFE DE PISTA 1.589,53 476,86 ********* 2.066,39 9,39 14,09 ******* 2.066,39 150,00 55,68 

FRENTISTA (DIURNO) 1.223,76 367,13 ********* 1.590,89 7.23 10,84 32,36 1.623,25 150,00 55,68 

FRENTISTA (NOTURNO) 1.223,76 367,13 318,17 1.909,06 8,67 13,01 32,36 1.941,42 150,00 55,68 

ATED LOJA (DIURNO) 1.223,76 367,13 ******** 1.590,89 7.23 10,84 32,36 1.623,25 150,00 55,68 

ATED LOJA (NOTURNO) 1.223,76 367,13 318,17 1.909,06 8,67 13,01 32,36 1.941,42 150,00 55,68 

CAIXA DIURNO 1.223,76 367,13 ******** 1.590,89 7.23 10,84 244,75(20%) 1.835,64 150,00 55,68 

CAIXA NOTURNO 1.223,76 367,13 318,17 1.909,06 8,67 13,01 244,75(20%) 2.153,81 150,00 55,68 

LAVADOR 1.223,76 367,13 ******* 1.590,89 7.23 10,84 ******* 1.590,89 150,00 55,68 

VIGIA DIURNO 1.223,76 367,13 ******* 1.590,89 7.23 10,84 ******* 1.590,89 150,00 55,68 

VIGIA NOTURNO 1.223,76 367,13 318,17 1.909,06 8,67 13,01 ******* 1.909,06 150,00 55,68 

TROC D OLEO LAV JAT 1.223,76 ******* 244,75 1.468,51 6,67 10,01 ******* 1.468,51 150,00 51,39 

TROC D OLEO (POSTO) 1.223,76 367,13 ******* 1.590,89 7.23 10,84 ******* 1.590,89 150,00 55,68 

ZELADOR (POSTO) 1.223,76 367,13 ******* 1.590,89 7.23 10,84 ******* 1.590,89 150,00 55,68 

ZELADOR (LAVA JATO) 1.223,76 ******** ******* 1223,76 5,56 8,34 ******* 1223,76 150,00 42,83 

AUX DE ESCRIT C/30% 1.223,76 367,13 ******* 1.590,89 7.23 10,84 ******* 1.590,89 150,00 55,68 

AUX DE ESCRIT S/30% 1.223,76 ******** ******* 1.223,76 5,56 8,34 ******* 1.223,76 150,00 42,83 
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SINDICATO DOS EMPREGADOS EM POSTOS DE SERVIÇOS DE COMBUSTÍVEIS E 

DERIVADOS DE PETRÓLEO NO ESTADO DE PERNAMBUCO 

CNPJ: 04.875.364/0001-76  

FUNDADO EM 15/12/2001 Rec. Em 08/01/2007 
SEDE: Rua São João, 367, - São José – CEP: 50020-150 - Recife – PE Tel. (81) 3048-8400 E-mail: sinpospetrope@hotmail.com 

Sub-Sede em Caruaru: Rua Benjamin Larena, 132 – Divinópolis Centro – Caruaru - Tel: (81) 3721-3711 

Sub-sede em Garanhuns: Rua Manoel Ouro Preto, 59 – São José Tel. (87) 3761-4852 

Sub-Sede em Carpina: Av. Agamenon Magalhães, 388- 2º Andar- Sala 2 (Centro) Fone: (81) 3621.4325 

Sub-Sede em Serra Talhada: Rua Neco Maranhão, 203- São Cristovão – CEP: 56903-630 - Serra Talhada Tel: (87) 3831-5974 

SEDE em Petrolina: Av Governador Nilo Coelho,153 – Gercino Coelho - Petrolina CEP 55010-480 Tel. (87) 3861-5347 

 

 
 

 

TABELA ENTROU EM VIGOR DESDE O DIA 01/05/2022 A 31/12/2022 

 
FUNÇÃO SALÁRIO PER(30%) ADC(20%) MAIO A 

DEZEMBRO 

H. NORMAL HORA50% Q. CAIXA T. VENCIMENTO C. BASICA DESC.SOCIO 

GERENTE 2.014,97 604,49 ******** 2.619,46 11.90 17,86 ******* 2.619,46 150,00 57,35 

CHEFE DE PISTA 1.637,21 491,16 ********* 2.128,37 9,67 14,51 ******* 2.128,37 150,00 57,35 

FRENTISTA (DIURNO) 1.260,47 378,14 ********* 1.638,61 7,44 11,17 32,36 1.670,97 150,00 57,35 

FRENTISTA (NOTURNO) 1.260,47 378,14 327,72 1.966,33 8,93 13,40 32,36 1.998,69 150,00 57,35 

ATED LOJA (DIURNO) 1.260,47 378,14 ******** 1.638,61 7,44 11,17 32,36 1.670,97 150,00 57,35 

ATED LOJA (NOTURNO) 1.260,47 378,14 327,72 1.966,33 8,93 13,40 32,36 1.998,69 150,00 57,35 

CAIXA DIURNO 1.260,47 378,14 ******** 1.638,61 7,44 11,17 252,09(20%) 1.890,70 150,00 57,35 

CAIXA NOTURNO 1.260,47 378,14 327,72 1.966,33 8,93 13,40 252,09(20%) 2.218,42 150,00 57,35 

LAVADOR 1.260,47 378,14 ******* 1.638,61 7,44 11,17 ******* 1.638,61 150,00 57,35 

VIGIA DIURNO 1.260,47 378,14 ******* 1.638,61 7,44 11,17 ******* 1.638,61 150,00 57,35 

VIGIA NOTURNO 1.260,47 378,14 327,72 1.966,33 8,93 13,40 ******* 1.966,33 150,00 57,35 

TROC D OLEO LAV JAT 1.260,47 ******* 252,09 1.512,56 6,87 10,31 ******* 1.512,56 150,00 52,93 

TROC D OLEO (POSTO) 1.260,47 378,14 ******* 1.638,61 7,44 11,17 ******* 1.638,61 150,00 57,35 

ZELADOR (POSTO) 1.260,47 378,14 ******* 1.638,61 7,44 11,17 ******* 1.638,61 150,00 57,35 

ZELADOR (LAVA JATO) 1.260,47 ******** ******* 1.260,47 5,72 8,59 ******* 1.260,47 150,00 44,11 

AUX DE ESCRIT C/30% 1.260,47 378,14 ******* 1.638,61 7,44 11,17 ******* 1.638,61 150,00 57,35 

AUX DE ESCRIT S/30% 1.260,47 ******** ******* 1.260,47 5,72 8,59 ******* 1.260,47 150,00 44,11 

 

OBSERVAÇÕES:  

1. O adicional de insalubridade será de grau médio (20%), calculados s/ o piso da função. 

2. O adicional noturno é devido pelo trabalho realizado no horário de 22:00as as 05:00 da manhã ou até o término da jornada. 

3.  Fará jus ao adicional de periculosidade no percentual de 30% (trinta por cento) o empregado que exercer suas atividades em local cuja distância for inferior a 7,5 metros do bico estendido da 

bomba de abastecimento (NR 16). 

4. O aumento para as demais funções, inclusive as administrativas, é de 10,16%, sob as mesmas condições de pagamento, isto é, 7,16% a partir de 1º de Janeiro, e a diferença a 

partir do dia 1º de maio. 
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